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RE: Informe de Gestion y Resultados 2025

Desde Maria Camila Galvez Castellanos <mcgalvez@alcaldiabogota.gov.co>
Fecha Vie 02/01/2026 11:09

Para José Robinson Ferrucho Ortiz <jrferrucho@alcaldiabogota.gov.co>
Buen dia Robin,

Ya se encuentra actualizado el archivo word.

Quedo atenta a tus imporantes comentarios.

Cordialmente,

Maria Camila Galvez Castellanos
Contratista

BOGOT,\ Direccion de Talento Humano

Secretaria General - Alcaldia Mayor de Bogota

De: José Robinson Ferrucho Ortiz <jrferrucho@alcaldiabogota.gov.co>

Enviado: martes, 23 de diciembre de 2025 15:43

Para: Maria Camila Galvez Castellanos <mcgalvez@alcaldiabogota.gov.co>; Carlos Andres Suarez Melo
<casuarez@alcaldiabogota.gov.co>

Cc: Sergio Felipe Galeano Gomez <sfgaleano@alcaldiabogota.gov.co>; Yeimy Natalia Peraza Moreno
<yeimynperaza@alcaldiabogota.gov.co>

Asunto: Informe de Gestion y Resultados 2025

Estimados(as) companferos(as), cordial saludo.
En atencién al Informe de Gestion y Resultados 2025 y de conformidad con el memorando 3-2025-

31598 del 11 de diciembre de 2025, de manera atenta y por ser de su competencia, solicito el
diligenciamiento del punto 6.4:

6.4 Gestion y desarrollo del talento humano

A continuacién, se presenta el estado de la planta de personal, permanente y transitoria, de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota con corte a 31 de diciembre de 2025.

6.4.1 Estructura organizacional y planta de personal @Maria Camila Galvez Castellanos

Planta de personal permanente 2025
Total cargos Total vacante Total vacantes Total vacan Total cargo

Nivel ocupados s definitivas temporales tes s


mailto:mcgalvez@alcaldiabogota.gov.co

Directivo
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total cargos

Fuente: Secretaria General — Direccion de Talento Humano. Corte 31 diciembre de 2025

Planta de personal transitoria 2025

Nivel Total cargos ocupados
Profesional
Técnico
Asistencial

Total cargos

Fuente: Secretaria General — Direccion
de Talento Humano. Corte 31 diciembre
de 2025

6.4.2 Implementacién del teletrabajo en la Secretaria General @Carlos Andres Suarez Melo
(Subsecretaria Corporativa — Direccion de Talento Humano)

Describir los resultados

Para diligenciar cada item, remito el archivo en Word g ANX-2025-29800_3.docxy agradezco usar esta
version, con el fin de tener la informacion consolidada.

Les dejo como guia, el informe de gestion y resultados 2024:
https://secretariageneral.gov.co/sites/default/files/documentos_ppi/2025-
01/Informe_de_Gesti%C3%B3n_y_Resultados 2024%20-%20SG.pdf

Esta informacion se requiere a mas tardar el 9 de enero de 2026.

Estaré atento a solucionar cualquier inquietud que se presente sobre el particular.

i Robinson Ferrucho Ortiz

b [¥
ii Profesional - Contratista

u BOGOT’\ Direccion de Talento Humano

DE BOGOTA DLE. Secretaria General - Alcaldia Mayor de Bogota
Tel: (571) 381 3000 Ext.

La informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga,
distribucién, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su
contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacién por error, por favor contacte en forma

inmediata a quien la envid, borre este material de su computador y absténgase de usarlo, copiarlo o divulgarlo. La Secretaria General de la Alcaldia
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Mayor de Bogota no es responsable por la informacion contenida en esta comunicacién, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma.
Conozca nuestra politica de proteccion de datos personales, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012 en:

https://secretariageneral.gov.co/transparencia-y-acceso-la-informacion-publica/politicas



